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Une occasion pour
travailler ensemble

afin O ACCELERER

et rendre plus efficace
la PARTICIPATION CULTURELLE

des communautés migrantes
sur le territoire




HYPERdivercite

Les deux journées représenteront une occasion pour
réflechir ensemble et travailler de maniere participative sur
la gestion de la diversité culturelle dans le but de trouver
des domaines communs d’action au niveau opérationnel
]l 0 et politique.
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Pour partager des connaissances et échanger des compétences / bonnes pratiques

2 Pour essayer de donner une réponse partagée a des questions communes

Pour influencer les orientations politiques et nourrir les recommendations
que le projet MCP Broker partagera avec les responsables politiques du gouvernement Belge et de I'Union Européenne
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PROGRAMME «——
9.00 | o NTRODUCTION
STRATEGIES INTEEF%C%%%E?%%FE% | NE CONVERGATION
« au croisement de k TRAVAIL EN PETITS GROUPES
o gobeer e _ MISE EN COMMUN ' [+ RELIER LES POINTS]
12.30 .
INTERCULTURALITE INTRODUCTION
ET PARTICIPATION UNE CONVERSATION
« au crolsement .de ? TRAVAIL EN PETITS GROUPES
pmmdht partagés st pertopés MISE EN COMMUN [+ RELIER LES POINTS]
17.00
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PROGRAMME ——
— , — 9.00
INTRODUCTION | INTERCULTURALITE
UNE CONVERSATION | ET DEVELOPPEMENT
| SOCIOECONOMIQUE

TRAVAIL EN PETITS GROUPES « au croisement de »

aC?CéS accompagnement
formation transversal

MISE EN COMMUN' [+ RELIER LES POINTS] emploi

12.30

déjeuner

(inclus)

13.30
RELIER LES POINTS

TRAVAIL OPERATIONEL EN GROUPES | « comment peut-on continuer avec.. »

recrutement partenariats
formation développement des publics
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Culture Action Europe est un réseau européen qui rassemble des
personnes physiques et morales autour des objectifs suivants :

a) Placer la culture au coeur du débat public et des prises de décision a
tout niveau — du local a I'européen - en tant que composante essentielle
au développement de sociétes durables, fondées sur le respect des
droits universels de ’lhomme, pour les générations présentes et a venir ;
b) Encourager le développement de I'Union Européenne, dans le cadre
d’'une démocratie fondée sur le respect des droits humains et la
reconnaissance de l'identité complexe de I'Europe, excluant
I’lhégémonie d’une seule langue, culture ou religion.

Les membres de Culture Action Europe se rattachent a I'une de ces
trois catégories: les membres actifs, les membres bienfaiteurs et les
membres individuels. Nous comptons a ce jour plus de 100 membres,
qui ensemble portent la voix de plus de 80.000 acteurs culturels actifs
dans plus de 14 disciplines artistiques.

Nous comptons parmi nos membres une grande diversité d’acteurs
culturels tels que des associations d’orchestres, de plasticiens et
d’artistes multimédias, d’écrivains, de théatres, de conservatoires, des
instituts de recherche, des Points de Contact Culture, des réseaux
culturels internationaux, des opérateurs culturels indépendants, ou
encore des organisations travaillant dans le domaine socioculturel.
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Brokering Migrants Cultural Participation (MCP Broker) est un projet
européen né de la nécessité de prévoir pour les Institutions Culturelles
Publiques des outils pour I'amélioration de la gestion de la diversité
culturelle.

Le projet vise a analyser la situation de la diversité dans les Institutions
Culturelles Publiques de 5 Pays Européens partenaires en cherchant a
adopter un cadre pour guider les Institutions Culturelles dans la gestion
de la diversité culturelle.

MCP Broker est un projet qui vise a étudier, améliorer et renforcer le role
des Institutions Culturelles en tant que actrices dans les sociétés
d’accueil. Il s’interroge sur comment elles s’adaptent a la nouvelle
composition démographique de notre sociéte et, en méme temps, |l
cherche a analyser comment les institutions réagissent aux nouveaux
fluxes sociaux et culturels.

e projet MCP Broker, est financé par la Direction Générale Migration et
Affaires Intérieures de la Commission Européenne et coordonné par
INTERARTS (Espagne) avec la participation de quatre partenaires de
differents Pays Européens : Autriche (Educult), Belgique (Platform for
Intercultural Europe pour les deux premieres phases et Culture Action
Europe pour la troisieme et la quatrieme), ltalie (Eccom) et Suede
(Intercult).



L Esco)peLJ D{\ &IEE'I;E ¢ Fondé par I'économiste belge Denis Stokkink en 2002, POUR LA
SOLIDARITE - PLS est un European think & do tank indépendant
engage en faveur d'une Europe solidaire et durable. POUR LA
SOLIDARITE se mobilise pour défendre et consolider le modéle
social européen, subtil équilibre entre développement eéconomique
et justice sociale. L’équipe POUR LA SOLIDARITE — PLS, dotée
de solides compétences en recherche, conseil, coordination de
projets européens et organisation d’évenements, ceuvre dans
I'espace public aux cotés des entreprises, des pouvoirs publics et
des organisations de la société civile avec comme
devise: Comprendre pour Agir.
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