analyse L'innovation sociale pour amorcer un changement

L Etat ne donne plus de ré-
ponse satisfoisante aur si-
twations sociales evistantes. Que
wva-t-on faire de ces jeunes qui
ne sont pas qualifiés ? Il foue
donner awr personnes ln possi-
bilité de_faire partie de lo socié-
té, mais eela ne passe plus par
la ervissance écomomigque. Nouws
devons changer de paradigme. »
Denis Stokkink, président du
réseau Pour la solidarité ne
méche pas ses mots. Lundi der-
nier, il a participé au colloque
organisé par le Conseil écono-
migque et social de la Région
bruxelloise sur le théme de 1'in-

novation sociale. Deux termes
qui ne semblent pas forcément
aller ensemble et qui, pourtant,
sont de plus en plus associés &
I'étranger.

En janvier 200%, Jose Manuel
Barroso annoncait que le mythe
du ruissellement était dépassé.
La croissance économigque ne
suffit plus pour que lindividu
se sente bien. Linnovation so-
ciale, partir des besoins des po-
pulations puis remonter vers les
autorités semble 8tre une solu-
tion plus efficace.

« La Belgigue est en vetard
mais elle fait de UVinnoovation

sociale sans y penser, compléte
Denis Stokkink. GQuand vous ré-
nover des logements sociour
pour améliorer leur per_ﬁ‘rf'-
mance Energetique, vous amé-
livrer la santé des occupants,
lewr powvoir d'achat, leur quali-
té de vie et réduiser les risques
de maladie. Cest de Uinnova-
tion sociale qui lutte contre lao
POUTTELE, »

Partir des initiatives
citoyennes

w Les besoins SOCTINT
changent et les moyens budgé
tatrez  de  [Etat  diminuent,

continue Philippe Van Muylder,
président du Conseil écono-
mique et social. Partir des ini-
tiatives citoyennes pour ensuite
aller vers le politique permet de
les rendre plus pérennes. Je
crofs gquoujourdfud, les diri-
geants peuvent endendre ce dis-
cours. Il fout redonner de les-
poir aur gens, les foire sentir
erister dans noire socicté, Cest
le nouveau défi. »

En plus des activités ci-
toyennes, linnovation  sociale
passe aussi par une responsabi-
lisation sociétale des entrepre-
neurs en donnant des emplois

aux jeunes, en combattant leurs
préjugés et en favorisant les
stages en entreprise. « L'éeono-
mie colleborative me semble étre
une bonne piste. Les sendors qui
eneadrent les jeunes somt une
piste touf comme pousser les
jeunes @ avoir un esprit dentre-
prize, conclut Denis Stokkink.
Il fawt investir dés Tenfance et
leur apprendre que l'om peut
étre maitre de son destin. Sans
espodr, on novancera pas el
MOUE QuUTons encore des fvene-
ments comme cewt de ce vendre-
di 13 novembre. » m

V.Lh.




